APROBAT
Director general al Companiei

/lon DODON/
/ TANUARIE 2024

PLANUL DE ACTIVITATE
AL SERVICIULUI AUDIT INTERN PENTRU ANUL 2024

Indicatori de Termende | Termen de Responsabil
produs initiere I finalizare (nominal)

Obiectiv sectorial 1: Efectuarea in anul 2024 a misiunilor de audit intern de asigurare si consiliere in cadrul CNAM si AT pentru evaluarea

eficacitatii sistemului de control intern managerial, precum si reflectarea opiniei auditului intern vis-a-vis de procesul de autoevaluare si raportare

a sistemului de control intern managerial

Riscuri interne: Schimbdri in preocupirile conducerii in parte ce tine de domeniile ce necesitd a fi auditate; Insuficientd resursei de personal si timp;

Implicare si conlucrare redusd a diviziunilor auditate, inclusiv prin prezentarea informatiei incomplete, cu Intirziere sau denaturate; Imposibilitatea

continudrii misiunii de audit ca urmare a depistarii indicatorilor de frauda si coruptie; Insuficienta resurselor tehnice si/sau accesului limitat la resurse

informationale si documente in cazul desfésurarii activitatii la distanti;

Riscuri externe: Activitdti limitate create urmare a situatiilor exceptionale; Modificarea structurii organizationale, etc.

Actiuni Subactiuni

Indicatori de rezultat: Valoare de Valoare tinta
referinta (dec. 2024)
1. Numadrul misiunilor de audit de asigurare efectuate in termenele stabilite 4 4
2. Ponderea recomandarilor incluse in Planul de actiuni privind implementarea recomandirilor de audit din totalul 100% 90%
recomanddrilor Inaintate de auditul intern
3. Ponderea misiunilor de consiliere efectuate din totalul misiunilor de consiliere solicitate 100% 50%

1. Efectuarea misiunilor de Efectuarea a 4 misiuni de audit de 4 Rapoarte de 20.02.2024 31.12.2024 S.Cirlic
audit de asigurare conform asigurare $i anume: audit elaborate si N.Stici
SNAI si NAISP 1. Evaluarea procesului de gestionare a prezentate

mijloacelor financiare acumulate in directorului
fondul mésurilor de profilaxie; general al

2. Evaluarea eficientei procesului de CNAM.
organizare si desfasurare a activitatii Minim 90 % din
privind acumularea veniturilor de la recomandiri
categorille de pldtitori ai primelor incluse in Planul
AOAM 1in suma fixa, care se asigurd in = de actiuni privind
mod individual, implementarea




2.  Autoevaluarea sistemului
CIM si efectuarea misiunilor
de consiliere

3. Evaluarea procesului de remunerare a
muncii prin prisma controlului intern
existent;

4. Evaluarea procesului privind
exploatarea mijloacelor de transport si
de decontare a consumabililor pentru
functionarea acestora.

Elaborarea si prezentarea directorului

general al CNAM a Notei informative

privind sistemul de control intern
managerial pentru anual 2023 si reflectarea
opiniei auditului vis-a-vis de Raportul
anual privind controlul intern managerial
pentru anul 2023,

recomandarilor
de audit.

Nota informativd = 01.02.2024 29.02.2024

prezentata.

S.Cirlic

Efectuarea misiunilor de consiliere la
solicitarea directorului general al CNAM
sau diviziunilor structurale ale CNAM

Raport/nota 02.01.2024 31.12.2024
informativa/
informatie

elaborati.

S.Cirlic
N.Stici

Obiectiv sectorial 2: Asigurarea evidentei, urmdrirea si raportarea pe parcursului anului 2024 despre numdrul recomandirilor de audit
implementate, implementate partial, neimplementate, precum si a recomandirilor in proces de implementare cu termen in derulare

Riscuri interne: Insuficientd resursei de personal si timp; Tergiversarea termenilor, prin prezentarea informatiei incomplete, cu intirziere sau
denaturate; Modificarea proceselor/procedurilor operationale; Interesul scdzut din partea unor diviziuni; Implicarea SAI in alte activitati

operationale/strategice;

Riscuri externe: Activitdti limitate create urmare a situatiilor exceptionale; Modificarea structuri organizationale, etc.

Indicatori de rezultat: Valoare de Valoare tinta
referinta (dec. 2024)

1. Gradul de implementare a recomandérilor de audit 100% 65%

2. Ponderea recomandarilor actualizate in Registrul electronic de evidenta a recomandirilor de audit 100% 100%

1. Monitorizarea si raportarea Elaborarea si prezentarea directorului Raport anual 10.01.2024 20.07.2024 S.Cirlic
implementérii general al CNAM a Raportului privind prezentat; N.Stici
recomandarilor de audit de implementarea recomandarilor de audit in Informatie
catre diviziunile structurale anul 2023; semestriala
ale CNAM conform Elaborarea si prezentarea directorului prezentati

ordinelor aprobate

general al CNAM a Informatiei privind
implementarea recomandarilor de audit in
semestrul 1 2024




informatiei in
evidenta a

Evidenta integritatii
Registrul electronic de
recomandarilor de audit.

Registru
completat

02.01.2024

31.12.2024

N.Stici

Obiectiv sectorial 3: Asigurarea in anul 2024 a unui cadru relevant de planificare, functionare si raportare a activitdtii de audit intern

Riscuri interne: Schimbiri in preocupdrile conducerii; Insuficients resursei de personal si timp; Antrenarea auditului in alte activitati

operationale/strategice;

Riscuri externe: Activititi limitate create urmare a situatiilor exceptionale; Modificarea structuri organizationale, etc.

Indicatori de rezultat: Valoare de Valoare tinta
referinta (dec. 2024)
1. Gradul de realizare a Planului anual al activititii de audit intern 100% 100%
2. Ponderea raspunsurilor elaborate din totalul proiectelor de acte normative in domeniul CFPI parvenite spre 100% 100%
examinare :
1. Elaborarea Planului strategic =Elaborarea, coordonarea si prezentarea spre  Plan  strategic  02.01.2024 15.01.2024 S.Cirlic
si Planului de activitate anual aprobare directorului general al CNAM a  aprobat;
al SAL Planului strategic al SAI pentru anii 2024- Plan de activitate
2026; aprobat.
Elaborarea, coordonarea si prezentarea spre
aprobare spre aprobare directorului general
al CNAM a Planului de activitate al SAI
pentru anul 2024 ,
2.  Elaborarea Raportului = Elaborarea si prezentarea spre aprobare Raport de 01.02.2024 29.02.2024 S.Cirlic
privind activitatea de audit directorului general al CNAM a Raportului = activitate
intern. de activitate pentru anul 2023 aprobat.
Elaborarea dérilor de seama trimestriale Dare de seami 30.04.2024 30.10.2024 S.Cirlic
privind activitatea de audit desfisurati de prezentati
ciatre SAI in perioada de gestiune si
prezentarea directorului general al CNAM.
3. Expedierea documentelor de Remiterea, dupi caz, a Planului strategic al Plan  strategic, 01.02.2024 29.02.2024 N.Stici
activitate cdtre Ministerul SAI pentru anii 2024-2026, a Planului de = Plan de activitate
Finantelor si Curtea de activitate al SAI pentru anul 2024 si anual si Raport
Conturi Raportului privind activitatea de audit de activitate
intern pentru anul 2023 cétre Ministerul remise.
Finantelor si Curtea de Conturi.
4.  Plasarea documentelor de Plasarea Planul de activitate al SAI pentru = Document plasat ~ 02.01.2024 31.01.2024 N.Stici

planificare si functionare a
activitatii de audit pe pagina
Web a CNAM

anul 2024 pe pagina web a CNAM




propunerilor/avizelor

in proiectele de acte normative in domeniul
CFPI pe misura parvenirii acestora spre
examinare

5. Participarea la elaborarea Elaborarea
cadrului normativ
domeniul CFPI

la Avize elaborate

02.01.2024 31.12.2024

S.Cirlic
N.Stici

Obiectiv sectorial 4: Participarea la cel putin 40 ore de instruiri interne/externe a angajatilor SAI pe parcursul anului 2024
Riscuri interne: Participarea SAI in alte activitati operationale/strategice; Petrecerea instruirilor fira atragerea angajatilor diviziunii; Participarea la

instruiri care nu tin de necesititile diviziunii
Indicatori de rezultat:

1. Numirul orelor de instruire internd/externa ‘
1.  Mentinerea certificatelor de Participarea la instruirile interne/externe de
calificare a auditorului intern = interes sporit pentru angajatii SAI

Valoare de
referinta
40 ore
Minim 40 ore de  02.01.2024 31.12.2024
instruiri
interne/externe

asigurate

Valoare tinta
(dec. 2024)
40 ore
S.Cirlic
N.Stici




